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ANUNT DE RECRUTARE

Post: REVIZOR TEHNIC

I. DESCRIEREA POSTULUI SI A MISIUNII

Postul de Revizor tehnic are rolul de a verifica zilnic autobuzele/troleibuzele la iesirea din garaj si admiterea
acestora 1n circulatie,precum si supravegherea tehnica si managementul operativ al flotei.Activitatea
presupune exercitarea unor atributii cu impact direct asupra sigurantei circulatiei, continuitatii serviciului
public de transport si integritatii patrimoniului societatii.

II. CERINTE OBLIGATORII ST PROFILUL CANDIDATULUI

Cerinte obligatorii:

* Studii: medii sau superioare tehnice absolvite, cu diploma, in domenii precum:Mecanic auto, Tehnician
Electromecanic, Autovehicule Rutiere, Ingineria Transporturilor sau alte specializari tehnice echivalente.

« Calificare -detine permis categoria D, aflat in termen de valabilitate;

* Experientd minima 5 ani in activitati de exploatare, mentenanta, diagnosticare, coordonare sau reparatii ale
autovehiculelor destinate transportului rutier de persoane;

* Capacitate excelentd de evaluare a starii tehnice, estetice si functionale a autobuzelor/troleibuzelor care ies
pe drumurile publice;

* Capacitate de a respecta verificarea cat mai corectd privind detinerea actelor necesare pentru admiterea in
circulatie a personalului de bord;

* Capacitatea de luare a deciziilor n conditiile de responsabilitate ridicata

* Deschidere spre actualizarea cunostintelor pentru toate tipurule de autobuze( diesel, electrice, hibride)/
troleibuze;

* Identificarea, diagnosticarea si evaluarea defectiunilor tehnice aparute in exploatarea mijloacelor de
transport si stabilirea masurilor operative necesare);

« Abilitati excelente de comunicare si colaborare cu toate compatimentele din cadrul RATBV S.A., in vedere
asigurdrii desfasurarii in conditii optime a activitdtii de transport public

* Spirit de observatie si atentie la detalii;

Constituie avantaj:

* Experientd in categoria C;

III. RESPONSABILITATI PRINCIPALE

* Controlul riguros al autobuzelor/troleibuzelor la iesirea si intrarea n garaj, conform procedurilor interne ;
* Verificarea documentelor obligatorii de la bordul autovehiculelor (autobuze si troleibuze) ;

* Verificarea actelor necesare pentru admiterea in circulatie a personalului de bord ;

* Prelucrarea parcului activ si inactiv pe baza de proces-verbal, fard erori de locatie ;

* Gestionarea foilor de parcurs, a formularelor de predare-primire si a evidentelor specifice ;

* Respectarea cu strictete a normelor SSM,PSI si de protectie a mediului;

IV. CONDITII OFERITE
o Salariul de baza cuprins intre 4.650-7.050, la care se adauga, dupa caz, sporuri acordate conform
prevederilor legale si Contractului Colectiv de Munca aplicabil;
e Tichete de masa (40 lei/zi);
o Prime de Pasti si Craciun;
e Concediu de odihna: 23-32 zile/an, in functie de vechime;
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o Posibilitdti de perfectionare profesionald continua. _
s
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V. SELECTIA CV-URILOR
In vederea participarii la interviul pentru ocuparea postului de Revizor Tehnic in cadrul RATBV
S.A., candidatii trebuie sd indeplineasca cumulativ conditiile privind studiile, experienta
profesionald, competentele tehnice si aptitudinile necesare desfasurarii activitatiilor specifice de
coordonare operativa, verificare tehnica si supraveghere a exploatarii parcului de
autobuze/troleibuze.
VI. STRUCTURA ETAPELOR DE SELECTIE.
Proba practica

* Evaluarea competentelor si abilitatilor;
Participa doar candidatii care indeplinesc cumulativ conditiile privind selectia CV-urilor
Interviu

o Experienta profesionald a candidatului;

o Evaluarea competentelor si abilitatilor;

o Atitudinea candidatului si capacitatea de integrare in echipa.
Sunt declarati admisi la interviu doar candidatii care promoveaza proba practica.

VI.MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURILOR
Candidatii interesati pot transmite CV-ul:
e prin e-mail la: ratbv@ratbv.ro
e sau personal la sediul: RATBV S.A., Str. Hirmanului nr. 49, Bragov — Secretariat
Termen de depunere: 13.08.2026
Va rugam sa mentionati clar postul pentru care candidati.
Vor fi contactati doar candidatii selectati pentru proba practica.




