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RATBY S.A.
ANUNT DE RECRUTARE

Post: TAMPLAR

I. DESCRIEREA POSTULUI SI A MISIUNII

Postul de Tamplar are rolul de a asigura executarea, montarea, Intretinerea si repararea elementelor de
mobilier, usi, ferestre si constructii din lemn sau materiale derivate (profile de aluminiu si termopan, placa
bond si altele) in conformitate cu documentatia tehnicd, normele de calitate si cerintele de securitate si
sdndtate in muncd, contribuind la buna desfasurare a activitatolor si la mentinerea In stare optima a
patrimoniului unitatii.

II. CERINTE OBLIGATORII SI PROFILUL CANDIDATULUI
Cerinte obligatorii:

« Studii medii, profesionale sau liceale in domeniul prelucrarii lemnului;

* Calificare de tamplar- diploma de calificare profesionala;

* Experientd minima de 1-3 ani in lucrari de montaj, Intretinere si reparatii in domeniul prelucrarii lemnului;
* Cunostinte solide in domeniul prelucrarii lemnului;

* Capacitate de citire si interpretare a desenelor tehnice;

* Abilitati de inovare in domeniul prelucrarii lemnului;

* Atentie la detalii si precizie n executie;

* Capacitate de lucru atat individual, cat si in echipa;

* Abilitati de organizare si gestionare a timpului;

Constituie avantaj:

* Curs de specializare manevrare utilaje lucru la inaltime( stivuitor, PRB);
* Curs de prim ajutor;

* Experientd in domenii specifice(industrial, constructii, mentenanta).

III. RESPONSABILITATI PRINCIPALE

* Eliminarea defectiunilor la addposturile de calatori si avizierele din statiile de calatori RATBV S.A. pentru
asigura desfasurarea activitatii de transport n conditii civilizate.

* Efectuarea de lucrari de montare sau demontare a unor subansambluri metalice ale adaposturilor de calatori
si indicatoarelor de traseu, afisare de programe de circulatie, amplasarea de afise in panourile citylight
administrate de societate;

* Executarea cofrajelor si armaturilor pentru fundatii de adaposturi de céldtori, participarea la diverse
sapaturi(fundatii, bransamente) ;

* Desfasurarea lucrarilor de intretinere si reparatii la obiectele de mobilier, usi, ferestre ale cladirilor RATBV
S.A.;

* Reducerea impactului negativ asupra mediului prin colectarea selectiva a deseurilor;

IV. CONDITII OFERITE
o Salariul de baza cuprins intre 4.350-7.050, la care se adauga, dupa caz, sporuri acordate conform
prevederilor legale si Contractului Colectiv de Munca aplicabil;
e Tichete de masa (40 lei/zi);
e Prime de Pasti si Craciun;
e Concediu de odihna: 23-32 zile/an, in functie de vechime;
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V. STRUCTURA PROBELOR DE SELECTIE
Proba practica
» Evaluarea competentelor si abilitatilor;
Interviu
o Experienta profesionald a candidatului;
o Evaluarea competentelor si abilitatilor;
e Atitudinea candidatului si capacitatea de integrare in echipa.
Sunt declarati admisi la interviu doar candidatii care promoveaza proba practica.

VI.MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURILOR
Candidatii interesati pot transmite CV-ul:
e prin e-mail la: ratbv@ratbv.ro
o sau personal la sediul: RATBV S.A., Str. Hirmanului nr. 49, Bragov — Secretariat
Termen de depunere:17.08.2026
Va rugam sa mentionati clar postul pentru care candidati.
Vor fi contactati doar candidatii selectati pentru proba practica.




